
Salaristabel per 1 september 2026
(raam-cao Bos en Natuur, ondernemingsdeel De Landschappen)
Periodiek 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0 2.874,66 2.997,86 3.137,49 3.311,61 3.606,54 4.177,71 4.655,71 5.208,57 5.732,34 6.518,54 7.458,45
1 2.930,51 3.078,35 3.244,26 3.444,67 3.737,09 4.331,11 4.823,83 5.399,33 5.951,71 6.737,90 7.693,83
2 2.986,36 3.158,84 3.351,03 3.576,08 3.867,64 4.484,51 4.990,34 5.590,08 6.171,07 6.957,27 7.927,61
3 3.043,86 3.239,33 3.457,81 3.709,13 3.998,20 4.637,91 5.158,46 5.779,22 6.390,44 7.176,64 8.162,98
4 3.099,71 3.318,18 3.562,94 3.840,55 4.128,75 4.791,31 5.324,97 5.969,97 6.609,81 7.396,00 8.398,36
5 3.155,56 3.398,67 3.669,71 3.973,60 4.259,30 4.944,71 5.493,09 6.160,73 6.829,17 7.615,37 8.633,74
6 3.211,41 3.479,16 3.776,48 4.105,02 4.389,86 5.098,11 5.659,59 6.351,48 7.048,54 7.834,74 8.869,12
7 4.520,41 5.251,51 5.827,72 6.542,24 7.267,91 8.054,10 9.102,90
8 4.650,96 5.404,91 5.994,22 6.731,38 7.487,27 8.273,47 9.338,27
9 5.558,31 6.162,35 6.922,13 7.706,64 8.492,83 9.573,65

10 5.711,71 6.328,85 7.112,89 7.926,00 8.712,20 9.809,03
* ten opzichte van november 2025 is een algemene CAO-loonronde van 3,2 % doorgevoerd.

Salaristabel per 1 juli 2027
(raam-cao Bos en Natuur, ondernemingsdeel De Landschappen)
Periodiek 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0 2.983,90 3.111,78 3.256,71 3.437,45 3.743,58 4.336,46 4.832,62 5.406,50 5.950,17 6.766,24 7.741,87
1 3.041,87 3.195,33 3.367,54 3.575,56 3.879,10 4.495,69 5.007,14 5.604,50 6.177,87 6.993,94 7.986,19
2 3.099,84 3.278,88 3.478,37 3.711,97 4.014,61 4.654,92 5.179,97 5.802,50 6.405,58 7.221,65 8.228,85
3 3.159,52 3.362,43 3.589,20 3.850,08 4.150,13 4.814,15 5.354,48 5.998,83 6.633,28 7.449,35 8.473,18
4 3.217,49 3.444,27 3.698,33 3.986,49 4.285,64 4.973,38 5.527,31 6.196,83 6.860,98 7.677,05 8.717,50
5 3.275,47 3.527,82 3.809,16 4.124,60 4.421,16 5.132,61 5.701,83 6.394,84 7.088,68 7.904,75 8.961,82
6 3.333,44 3.611,37 3.919,99 4.261,01 4.556,67 5.291,84 5.874,66 6.592,84 7.316,38 8.132,46 9.206,15
7 4.692,19 5.451,07 6.049,17 6.790,84 7.544,09 8.360,16 9.448,81
8 4.827,70 5.610,30 6.222,00 6.987,17 7.771,79 8.587,86 9.693,13
9 5.769,52 6.396,51 7.185,17 7.999,49 8.815,56 9.937,45

10 5.928,75 6.569,35 7.383,18 8.227,19 9.043,26 10.181,77
* ten opzichte van september 2026 is een algemene CAO-loonronde van 3,8 % doorgevoerd.

Bereikbaarheidsvergoeding per dienst 1-11-2025 1-9-2026 1-7-2027
op werkdagen van 19.00 uur tot 07.00 uur 13,35€      13,77€      14,30€      
op zaterdagen van 00.00 uur tot 24.00 uur 20,01€      20,65€      21,43€      
op zon- en feestdagen van 00.00 u. tot 24.00 uur26,68€      27,54€      28,58€      

BHV-vergoeding 6,30€        6,50€        6,75€        

* Medewerkers in loondienst vallend onder de participatiewetgeving hebben recht op een salaris van 120% van het wettelijk minimumloon. Vanaf 1 maart 
2019 vallen nieuwe leerlingen BBL ook onder de schaal van de participatiewet. Oude contracten blijven op het oude niveau gehandhaafd. 
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